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ANEXO DE CONDICIONES TECNICAS - PRESTACION DEL SERVICIO
DE TALA Y MANEJO SILVICULTURAL DE INDIVIDUOS ARBOREOS
UBICADOS EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP, TERRITORIAL BOLIVAR,
CORDOBA, SUCRE Y SAN ANDRES ISLAS, SEDE SINCELEJO, CON EL
FIN DE MITIGAR RIESGOS ASOCIADOS A LA CONDICION
FITOSANITARIA, ESTRUCTURAL O DE EMPLAZAMIENTO DE LOS
ARBOLES INTERVENIDOS, Y COMPENSACION FORESTAL DE
INDIVIDUOS ARBOREOS ORDENADOS POR LA AUTORIDAD
AMBIENTAL COMPETENTE.
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1. OBJETO

Prestacion del servicio de tala y manejo silvicultural de individuos arbéreos ubicados
en las instalaciones de la Escuela Superior De Administracién Publica - ESAP,
Territorial Bolivar, Cordoba, Sucre y San Andrés Islas, Sede Sincelejo, con el fin de
mitigar riesgos asociados a la condicidn fitosanitaria, estructural o de emplazamiento
de los éarboles intervenidos, y compensacion forestal de individuos arbdreos
ordenados por la autoridad ambiental competente.

2. ALCANCE DEL SERVICIO

El servicio comprende la ejecucidn integral de las siguientes actividades:

Diagndstico fitosanitario y estructural previo de cada individuo arbéreo objeto
de intervencion.

Tala técnica (de formacién, mantenimiento, sanitaria y/o de despeje) de los
arboles identificados, conforme a las caracteristicas descritas en el presente
anexo.

Desrame, trozado y descenso controlado del material vegetal resultante.

Cargue, transporte y disposicién final de los residuos vegetales generados, en
sitios y/o gestores autorizados.

Sefalizacién y aislamiento del area de trabajo durante la ejecucién de las
labores.

Limpieza general de la zona intervenida una vez finalizadas las labores.

Entrega de informes técnicos, evidencia fotografica y demas soportes
documentales del servicio ejecutado.

BUsqueda, gestion y consecucion, por cuenta y riesgo del contratista, del
predio donde se realizara la siembra de compensacion forestal, el cual debera
contar con espacio adecuado para el crecimiento y desarrollo de los arboles,
dentro del casco urbano o la zona rural del municipio de Sincelejo, y debera
ser puesto a consideraciéon y aprobacién de la supervisién del contrato de
forma previa a la siembra.

Siembra de treinta (30) arboles de compensacién forestal, de especies
maderables o frutales nativas de la regién (excluyendo la especie Neem), en
cumplimiento de lo ordenado por la autoridad ambiental competente.

Instalacidon de cerramiento perimetral individual (estacas y malla) para cada
arbol de compensacion sembrado.

Cuidado, mantenimiento y seguimiento de los arboles de compensacion
forestal durante el término del contrato, incluyendo riego, fertilizacién, control
fitosanitario, poda de formacion y resiembra de los individuos que se pierdan.
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e Elaboracién y entrega de los informes de seguimiento de la compensacion
forestal (semestrales y final) requeridos por la autoridad ambiental
competente.

El contratista deberd ejecutar las labores de tala y manejo silvicultural
exclusivamente en la sede Sincelejo de la Territorial Bolivar, Cérdoba, Sucre y San
Andrés Islas de la ESAP, en las zonas verdes, perimetros, senderos, parqueaderos y
demas areas exteriores donde se encuentren ubicados los individuos arbéreos objeto
de intervencion; y las labores de compensacién forestal (siembra, cerramiento vy
mantenimiento) en el predio que, previa gestiébn y consecucién por parte del
contratista, sea aprobado por la supervision del contrato y reportado a CARSUCRE,
dentro del municipio de Sincelejo.

3. FINALIDAD DEL SERVICIO
La prestacion del servicio tiene por finalidad:

e Mitigar los riesgos de caida de arboles, ramas o fragmentos vegetales sobre
personas, vehiculos, edificaciones, redes eléctricas o demas infraestructura de
la sede.

e Mantener las condiciones fitosanitarias y estructurales adecuadas de la
cobertura arbdrea existente.

e Prevenir afectaciones a la infraestructura fisica de la Entidad derivadas del
crecimiento radicular o de copa de los individuos arboreos.

e Dar cumplimiento a la normatividad ambiental y forestal vigente en materia
de aprovechamiento, tala de arboles urbanos.

e Garantizar la ejecucion segura de las labores, minimizando riesgos para el
personal operativo y para terceros.

e Compensar ambientalmente el aprovechamiento forestal autorizado, mediante
la siembra de nuevos individuos arbdreos de especies nativas, que permitan
restituir a mediano y largo plazo la cobertura vegetal y los servicios
ecosistémicos afectados.

e Garantizar el establecimiento, la supervivencia y el adecuado desarrollo de los
arboles de compensacién forestal durante el término del contrato, mediante
actividades de cuidado y mantenimiento continuo.

e Dar cumplimiento integral a las obligaciones y medidas de compensacion
forestal impuestas por la autoridad ambiental competente en el respectivo
permiso de aprovechamiento forestal, evitando incumplimientos que puedan
derivar en sanciones o medidas administrativas para la Entidad.

4. ENFOQUE TECNICO DEL SERVICIO

La prestacion debera ejecutarse bajo criterios de silvicultura urbana y arboricultura,
atendiendo el estado fitosanitario, la especie, la edad, el porte, la condicién
estructural, el emplazamiento y el riesgo asociado a cada individuo arbéreo. En
consecuencia, el contratista no podra limitar su intervenciéon a la sola remocién o
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corte del material vegetal, sino que deberd desarrollar un esquema técnico que
contemple, como minimo:

1.

1

Diagnéstico arbéreo individual (especie, altura aproximada, DAP, estado
fitosanitario y estructural, riesgo de caida o volcamiento).

. Seleccidn de la técnica y equipos apropiados segun el porte del arbol, su ubicacion
y las condiciones del entorno (proximidad a edificaciones, redes eléctricas, vias
o zonas de alta circulacion).

. Ejecucion segura del descenso controlado del material vegetal, evitando dafios a
terceros o a la infraestructura circundante.

.Manejo, cargue, transporte y disposicion final de los residuos vegetales
generados, conforme a la normatividad ambiental aplicable.

. Restauracién y limpieza del area intervenida una vez finalizadas las labores.

. Identificacién, gestién y consecucion del predio de compensacién forestal,
verificando que cuente con espacio adecuado, condiciones de suelo apropiadas y
ausencia de interferencia con redes de servicios publicos, cimentaciones u otra
infraestructura.

. Seleccion técnica de las especies de compensacion (maderables o frutales nativos
de la regidn, con exclusion de la especie Neem), acorde con las condiciones
agroecoldgicas del sitio de siembra y con la aprobacion previa de la supervisién
del contrato.

.Siembra técnica de los treinta (30) arboles de compensacion, incluyendo
preparacion del terreno, ahoyado, sustrato, riego de establecimiento, fertilizacion
de base, tutorado (cuando aplique) e instalacion de cerramiento perimetral
individual (estacas y malla) para cada individuo.

.Cuidado, mantenimiento y seguimiento fitosanitario de los arboles de
compensacién durante el término del contrato, garantizando la supervivencia de
la totalidad de los individuos sembrados y la resiembra inmediata de aquellos
que se pierdan.

0. Elaboracién y entrega de los informes periddicos de seguimiento de la
compensacion forestal, asi como del informe final de cumplimiento al finalizar,
conforme a lo exigido por la autoridad ambiental competente.

5. DEFINICIONES TECNICAS DEL SERVICIO

Para efectos del presente anexo, se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

e Tala: accidn de cortar y derribar un arbol en su totalidad, incluyendo, cuando
aplique, la remocién del tocén o cepa remanente.

e DAP (Didmetro a la Altura del Pecho): medida del didmetro del tronco tomada
a 1.30 metros sobre el nivel del suelo, utilizada como referencia técnica del
porte del arbol.
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e Descenso controlado (rigging): técnica de arboricultura mediante la cual se
realiza el descenso seguro de ramas o secciones del arbol, utilizando cuerdas,
poleas y demas equipos certificados, evitando la caida libre del material.

e Trabajo en alturas: toda labor que se ejecute a 1.50 metros o mas sobre un
nivel inferior, conforme a la Resolucién 4272 de 2021 (o la norma que la
modifique, adicione o sustituya) del Ministerio del Trabajo.

e Residuo vegetal: material resultante de las labores de tala y poda (ramas,
troncos, follaje y demas partes vegetales), susceptible de disposicién final o
aprovechamiento conforme a la normatividad ambiental.

e Compensacion forestal: medida ambiental orientada a resarcir el impacto
generado por el aprovechamiento forestal autorizado, mediante la siembra de
nuevos individuos arbdreos, en la cantidad, especies y condiciones ordenadas
por la autoridad ambiental competente.

e Especie nativa: especie arbdrea originaria de la regidon o cuya presencia y
adaptacion al ecosistema local se encuentra documentada de forma natural,
sin intervencidon humana en su introduccion.

e Predio de compensacién: terreno gestionado y puesto a disposicién por el
contratista, con espacio adecuado para el desarrollo de los arboles de
compensacién, ubicado dentro del casco urbano o la zona rural del municipio
de Sincelejo, y aprobado previamente por la supervisidén del contrato.

e Prendimiento (supervivencia): condicion mediante la cual un arbol sembrado
logra establecerse y desarrollarse adecuadamente, verificada a través de la
persistencia de follaje, crecimiento y ausencia de signos de deterioro
irreversible.

e Resiembra: actividad mediante la cual se reemplaza un individuo arbdéreo de
compensacién que no logré su prendimiento o que murié durante el periodo
de seguimiento, garantizando en todo momento el nimero total de arboles
ordenado por la autoridad ambiental.

e Cerramiento perimetral individual: estructura de proteccién (estacas y malla)
instalada alrededor de cada arbol de compensacién, destinada a evitar dafios
mecdanicos, pastoreo o afectaciones antrdopicas durante su etapa de
establecimiento.

e Periodo de seguimiento y mantenimiento: término del contrato, contado a
partir de la fecha de siembra, durante el cual el contratista debera garantizar
el cuidado, mantenimiento y reporte periddico del estado de los arboles de
compensacién forestal.

6. IDENTIFIC,ACION Y CARACTERISTICAS DE LOS ARBOLES OBJETO DE
INTERVENCION

6.1. Aprovechamiento forestal

A continuacién, se relacionan los individuos arbdreos identificados por la supervision
del contrato para ser objeto de tala en la sede Sincelejo de la Territorial Bolivar,
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Cordoba, Sucre y San Andrés Islas. El contratista debera verificar en visita técnica
previa las condiciones reales de cada individuo, sin perjuicio de la informaciéon aqui

consignada.
DescripcionUnidad . ., |[Especie CAP Estado
N.o de l/Jbl:l::‘t::)o:e (nombre :It:;;(a (m)|DAP Vol total Vol comer:!eoslidual fitosanitario|
: medida relfaerencia comun / I()m) . (cm)|(m3) (m3) (m3)
cientifico)
1 Tala de arbol[UND C!ETAP . Cau;ho(Flcus 26 7'122.26 73.42 55.07 18.35 Regular
Sincelejo  |benjamina
2 Tala de arbol[UND C!ETAP _ Cau;ho(Flcus 30 4.861_54 39.47 29.61 .86 Regular
Sincelejo  |benjamina
3 Tala de arbol|lUND C!ETAP _ Cau_cho[Flcus 30 4.781.52 38.18 28.64 9.54 Regular
Sincelejo  |benjamina

6.2. Compensacion

6.2.1. Cantidad y caracteristicas de los arboles de compensacion

El contratista deberd realizar la siembra de compensacion bajo las siguientes
condiciones minimas, de acuerdo con lo ordenado por CARSUCRE:

Cantidad: treinta (30) arboles nuevos.

Tipo de especies: especies maderables o frutales nativas de la regién
Caribe/Sabanas de Sucre, quedando expresamente excluida la especie Neem
(Azadirachta indica).

Altura de siembra: entre 1,0 y 1,5 metros al momento de la plantacion.

Ubicacion: predio(s) con espacio adecuado para el crecimiento y desarrollo de
los individuos, dentro del casco urbano o la zona rural del municipio de
Sincelejo. La busqueda y consecucién del predio estara a cargo del contratista,
quien debera someterlo a la aprobacidon previa de la ESAP y al reporte
correspondiente ante CARSUCRE.

Cerramiento: cada arbol debera contar con cerramiento perimetral individual
(estacas y malla) que garantice su proteccion durante la etapa de
establecimiento.

Reporte de ubicacion: dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la
finalizacion del aprovechamiento forestal, el contratista deberd suministrar a
la ESAP la informacién del predio de compensacion (direccién y coordenadas
geogréaficas) y las especies sembradas, a efectos de que la Entidad la remita a
CARSUCRE dentro del plazo fijado en el permiso.

6.2.2 Especies recomendadas para la compensacion

A titulo de referencia, y sin perjuicio de la validacion final por parte de la supervision
del contrato y de CARSUCRE, se sugieren las siguientes especies maderables y
frutales nativas, adaptadas a las condiciones climaticas del municipio de Sincelejo
(bosque seco tropical):
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Tipo Nombre comiin | Nombre cientifico Observacion
Maderable Campano Samanea saman EspeC|e.nat|va de ampl'lo porte'y
sombra; alta adaptabilidad regional.
Maderable Caracoli Anacardium excelsum Nativa de zonas _calldas; adecuada
para espacios abiertos.
Especie nativa maderable, empleada
Maderable Igua / Igua Albizia guachapele en programas de reforestacion en
Sucre.
Maderable Guayacan de bola |Bulnesia arborea Nativa, deICI_'eC|m|ento lento y alto
valor ecoldgico.
Nativa, ornamental y de sombra,
Maderable Roble morado Tabebuia rosea ampliamente usada en
compensaciones urbanas.
Frutal Mamoncillo Melicoccus bijugatus Frutal nativo de la region Caribe.
. . Frutal nativo, de facil establecimiento
Frutal Guayaba Psidium guajava : L A
y bajo requerimiento hidrico.
Frutal Icaco Chrysobalanus icaco Frutal nativo, tolerante a suelos
pobres.
Frutal Ciruelo de huesito | Spondias purpurea Frutal ng,tlvo, d.e facil propagacion y
adaptacion regional.

La seleccidon definitiva de las especies debera contar con la aprobacidén de la
supervisién del contrato y dar cumplimiento a lo exigido por CARSUCRE en el permiso
de aprovechamiento forestal, garantizando en todo caso que no se utilicen especies
vedadas ni la especie Neem.

6.2.3. Siembra y establecimiento

e Preparacién del terreno, ahoyado y sustrato adecuado para cada especie a
sembrar.

e Riego de establecimiento inmediatamente después de la siembra.
e Fertilizacion de base al momento de la plantacidn.

e Tutorado de los individuos cuando la especie o las condiciones del sitio asi lo
requieran.

e Verificacidon de que la ubicacion de siembra no interfiera con redes de servicios
publicos, cimentaciones u otra infraestructura.

6.2.4. Cuidado y mantenimiento

El contratista debera garantizar el cuidado, mantenimiento y seguimiento de los
treinta (30) arboles de compensacién durante el término del contrato, y a partir de
la fecha de siembra, ejecutando como minimo las siguientes actividades:

Actividad Frecuencia sugerida Descripcion
Minimo 2 veces por
. semana durante el Riego dirigido al cepellén/zona radicular de cada
Riego P . -, P
término de ejecucion del |individuo.
contrato.

Mensual durante el
término de ejecucion del
contrato.

Plateo y control de
arvenses

Limpieza del area alrededor del tallo para evitar
competencia por nutrientes.
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Actividad Frecuencia sugerida Descripcion
S U,na vez dent'ro de.l, Aplicacién de fertilizante o abono organico acorde
Fertilizacion termino de ejecucion del

contrato.

con la especie.

Control fitosanitario

Permanente, con
monitoreo periddico

Identificacion y manejo oportuno de plagas o
enfermedades.

Poda de formacion

Cuando se requiera

Poda orientada a favorecer un desarrollo
estructural adecuado.

Revision de
cerramientos

Trimestral durante el
término de ejecucion del
contrato.

Mantenimiento o reposicion de estacas y malla de
proteccién individual.

Inmediata al detectarse

Reposicion del arbol perdido, garantizando el

Re5|e|_'n_blra / la pérdida de un mantenimiento de los treinta (30) individuos vivos
reposicion A , e
individuo durante todo el periodo de seguimiento.
Reporte de Una vez dentro del . ‘e
. P . L Informe con registro fotografico y estado
seguimiento a término de ejecucion del fitosanitario de los individuos
CARSUCRE contrato. )

Informe final de
cumplimiento

Al finalizar el término de
ejecucion del contrato.

Informe consolidado de sobrevivencia y estado de
los treinta (30) arboles sembrados.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL SERVICIO

7.1. Diagnéstico

previo

Previo a la ejecucidon de las labores, el contratista debera realizar una verificacién
técnica de cada individuo arbdreo relacionado en el numeral 6, confirmando especie,
estado fitosanitario, riesgo de caida o volcamiento, presencia de plagas o
enfermedades, interferencia con redes o infraestructura, y demas condiciones
relevantes para definir la técnica de intervencion.

7.2. Ejecucion de la tala
Cuando la intervencion corresponda a tala total, el contratista debera:

e Realizar el corte y derribo controlado del arbol mediante técnicas de descenso
seccionado (rigging) cuando el porte, la ubicacién o la proximidad a
infraestructura, redes o zonas de circulacién asi lo requieran.

e Realizar el retiro del tocdn o cepa remanente, cuando la supervisién asi lo
determine.

e Evitar danos a la infraestructura, redes de servicios, vehiculos, zonas verdes
adyacentes u otros elementos ubicados en el area de influencia del arbol
intervenido.

7.3. Manejo y disposicion final de residuos vegetales

El contratista sera responsable integral del manejo, cargue, transporte y disposicion
final de la totalidad de los residuos vegetales generados durante la ejecucion del
servicio (ramas, troncos, follaje y demas material resultante), debiendo:

e Realizar el trozado del material vegetal cuando se requiera para facilitar su
cargue y transporte.
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Transportar los residuos en vehiculos aptos para dicho fin, evitando la
dispersidon de material en las vias publicas o en las instalaciones de la ESAP.

Disponer los residuos vegetales en sitios, escombreras o gestores ambientales
debidamente autorizados por la autoridad ambiental competente, o destinarlos
a procesos de aprovechamiento (compostaje, trituracion u otros), cuando
aplique.

Aportar los certificados, actas de recibo, guias de transporte o soportes que
acrediten la disposicion final adecuada de los residuos vegetales generados en
cada intervencion.

Dejar completamente limpia y libre de residuos el area intervenida, una vez
finalizadas las labores.

La disposicidon final de los residuos vegetales serd, en todo caso, responsabilidad
exclusiva del contratista y su costo debera encontrarse incluido dentro del valor de
la oferta, sin que ello genere costos adicionales para la Entidad.

7.4. Especificaciones técnicas de la compensacion forestal

7.4.1. Seleccion del predio y de las especies

El predio de compensacion deberd contar con suelo apto para el desarrollo
radicular, libre de interferencia con redes de servicios publicos, cimentaciones
o estructuras subterraneas.

Las especies para sembrar deberan ser maderables o frutales nativas de la
region, quedando expresamente excluida la especie Neem (Azadirachta
indica), conforme a lo ordenado por la autoridad ambiental.

La distribucién de los arboles en el predio debera guardar una distancia minima
entre individuos acorde con el porte adulto esperado de cada especie, evitando
competencia radicular y de copa.

7.4.2. Siembra técnica

Ahoyado con dimensiones minimas de 40 cm x 40 cm x 40 cm, o las que
resulten técnicamente adecuadas segun la especie y el tipo de suelo.

Incorporaciéon de sustrato mejorado (mezcla de suelo, materia organica y, de
ser necesario, enmiendas) en el momento de la siembra.

Riego de establecimiento inmediatamente después de la plantacion.

Fertilizacién de base al momento de la siembra, acorde con los requerimientos
de cada especie.

Instalacion de tutor cuando el porte o la estabilidad del individuo asi lo
requieran.

7.4.3. Cerramiento y proteccion individual

Cada arbol debera contar con cerramiento perimetral individual compuesto por
estacas de madera o material similar y malla de proteccién, con altura
suficiente para evitar danos mecanicos, pisoteo o intervencidon de terceros.
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e El cerramiento deberd mantenerse en buen estado durante, realizando su
reparacion o reposicién cuando se evidencie deterioro.

7.4.4. Mantenimiento y seguimiento
e Riego periddico durante el término de ejecucién del contrato.
o Plateo y control de arvenses alrededor de cada individuo.
o Fertilizacién periddica.

e Monitoreo y control fitosanitario permanente, con manejo oportuno de plagas
o enfermedades detectadas.

e Poda de formacidn, orientada a un adecuado desarrollo estructural.

e Resiembra inmediata de cualquier individuo que no logre su prendimiento o
que muera durante el periodo de seguimiento, garantizando el mantenimiento
del nimero total de arboles ordenado por la autoridad ambiental.

e Entrega de informes periddicos de seguimiento y de un informe final de
cumplimiento al término del contrato, conforme a lo establecido en el numeral
11 del presente anexo.

8. TRABAJO EN ALTURAS Y CONDICIONES DE SEGURIDAD

Dado que las labores de tala implican trabajo en alturas, el contratista debera dar
estricto cumplimiento a la Resolucidon 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo (o la
norma que la modifique, adicione o sustituya), asi como a las demas disposiciones
aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo. En consecuencia, deberd
acreditar y garantizar, como requisito habilitante y de ejecucion, lo siguiente:

e Certificado vigente del curso de trabajo en alturas (nivel avanzado o el que
corresponda segun la labor a ejecutar) de todo el personal que intervenga
directamente en las labores de tala, expedido por entidad autorizada por el
Ministerio del Trabajo.

e Permiso de trabajo en alturas debidamente diligenciado para cada
intervencion, de conformidad con el sistema de gestién de seguridad y salud
en el trabajo del contratista.

e Certificado de aptitud médica ocupacional para trabajo en alturas, vigente, de
todo el personal operativo.

e Sistemas de acceso, sistemas de proteccién contra caidas (arnés de cuerpo
entero, lineas de vida, mosquetones, eslingas, puntos de anclaje certificados)
y demas equipos de proteccidn personal certificados y en buen estado.

e Equipos y herramientas propias de la actividad (motosierras, podadoras de
altura, cuerdas de descenso, poleas, cascos, gafas de proteccién, guantes,
proteccion auditiva, entre otros), en dptimas condiciones de funcionamiento.

e Afiliacidén vigente al Sistema de Seguridad Social Integral y a la Administradora
de Riesgos Laborales (ARL), con cobertura para trabajo en alturas, de la
totalidad del personal asignado.
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e Senalizacién, acordonamiento y aislamiento del area de intervencién durante
la ejecucién de las labores, asi como control de acceso de terceros a la zona
de trabajo.

e Plan de contingencia y rescate en alturas, disponible durante toda la ejecucion
de las labores.

La ESAP podra exigir, previo al inicio de cada intervencién, la presentacidon de los
soportes que acrediten el cumplimiento de las condiciones sefialadas en el presente
numeral, y podrad suspender la ejecucién de las labores cuando se evidencie
incumplimiento de estas.

Para las actividades de compensacién forestal (siembra, cerramiento vy
mantenimiento), el contratista debera garantizar, como minimo:

e Uso de elementos de proteccidn personal acordes con la labor (guantes, gafas
de proteccion, calzado de seguridad, proteccion auditiva cuando se empleen
herramientas motorizadas).

e Manejo adecuado de cargas y prevencidon de riesgo biomecanico en labores de
ahoyado, siembra y transporte de material vegetal o insumos.

e Afiliacién vigente del personal asignado al Sistema de Seguridad Social Integral
y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

e Sefalizacién del area de trabajo cuando la siembra o el mantenimiento se
realicen en zonas de transito peatonal o vehicular.

9. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El contratista deberd contar con personal idéneo, capacitado y suficiente para la
correcta ejecucion del servicio, el cual debera:

e Contar con experiencia certificada en labores de tala y arboricultura urbana.

e Estar dirigido y/o acompanado técnicamente por un profesional idéneo en el
area forestal, ambiental o agrondmica, cuando la complejidad de la
intervencion asi lo requiera.

e Contar con el curso de trabajo en alturas vigente, conforme a lo sefalado en
el numeral 8.

e Portar en todo momento los elementos de proteccidon personal requeridos para
la labor.

e Encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y Riesgos
Laborales.

e Personal con experiencia o formacion en labores de siembra, jardineria, vivero
o silvicultura, para la ejecucion técnica del ahoyado, plantacién, fertilizacion y
poda de formacién de los arboles jévenes.

e Acompafiamiento técnico de un profesional idoneo en el area forestal,
ambiental o agrondmica, responsable de la seleccion de especies, la
verificacién del prendimiento y la elaboracién de los informes de seguimiento
durante el término del contrato.
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Personal suficiente para garantizar la continuidad de las labores de
mantenimiento (riego, plateo, control fitosanitario, fertilizaciéon) durante todo
el periodo de seguimiento, sin que la rotacién de personal afecte la periodicidad
de las actividades programadas.

Encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y Riesgos
Laborales, conforme a la actividad que desempene (siembra y mantenimiento,
sin que ello implique necesariamente trabajo en alturas).

10. CONDICIONES DE EJECUCION DEL SERVICIO

1.

El servicio deberd ejecutarse en la sede Sincelejo de la Territorial Bolivar,
Cérdoba, Sucre y San Andrés Islas de la ESAP, en horario que no afecte la
operacion institucional, previa coordinacidon con el supervisor del contrato.

Cada intervencion deberd programarse previamente con la supervision del
contrato y con el responsable designado en la sede.

El contratista deberd remitir con antelacién el cronograma de ejecucién,
indicando arboles a intervenir, fecha, hora, personal asignado, equipos a
utilizar y medidas de seguridad a implementar.

Previo al inicio de cada intervencion, el contratista debera sefializar y aislar el
area de trabajo, restringiendo el acceso de personal no autorizado.

Una vez finalizada cada intervencién, el contratista debera informar al
supervisor las novedades presentadas, asi como entregar el area
completamente limpia y libre de residuos vegetales.

La siembra de los arboles de compensacién forestal deberd programarse
preferiblemente en época de lluvias, o garantizando riego de establecimiento
suficiente, con el fin de maximizar el prendimiento de los individuos.

Previo a la siembra, el contratista debera remitir a la supervisién del contrato
la informacién del predio de compensacién (direccidon, coordenadas y tenencia
o autorizacion de uso del predio), para su aprobacién.

El contratista deberda remitir un cronograma de mantenimiento de la
compensacién forestal, indicando la periodicidad de las visitas de riego, plateo,
fertilizacion, control fitosanitario y poda de formacion.

Ante la pérdida o el no prendimiento de cualquier individuo arbdreo de
compensacién, el contratista debera informar de manera inmediata al
supervisor del contrato y proceder con la resiembra correspondiente dentro
del plazo que este determine.

10.El contratista debera garantizar el acceso oportuno al predio de compensacién

durante todo el periodo de seguimiento, para efectos de las visitas de
mantenimiento y de las verificaciones que realice la supervision del contrato o
la autoridad ambiental competente.

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co
www.esap.edu.co



mailto:ventanillaunica@esap.edu.co

ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION

€560 PUBLICA

11. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Previo al inicio de la ejecucion:

Cronograma de ejecucion de las intervenciones.

Relacién del personal asignado, con sus respectivos certificados de curso de
alturas y aptitud médica ocupacional.

Soportes de afiliacién a seguridad social y riesgos laborales del personal.
Plan de manejo y disposicion final de residuos vegetales.

Informacion del predio de compensacidon forestal (direccion, coordenadas
geograficas y soporte de tenencia o autorizacidon de uso), para aprobaciéon de
la supervision.

Propuesta de especies a sembrar en la compensacién forestal, para validaciéon
previa.

Durante la ejecucidn:

Registro fotografico antes, durante y después de cada intervencion.
Permiso de trabajo en alturas diligenciado para cada jornada.
Novedades y hallazgos técnicos identificados durante la labor.

Registro fotografico de la siembra de cada arbol de compensacién (antes,
durante y después de la plantacién).

Evidencia de instalacién del cerramiento perimetral individual de cada arbol
sembrado.

Al finalizar la ejecucion:

Informe técnico final de las intervenciones realizadas (tala), por cada individuo
arbédreo.

Soportes de disposicion final de los residuos vegetales generados (certificados,
actas de recibo o guias de transporte).

Acta de recibido a satisfaccidén suscrita con el supervisor del contrato.

Informe de ubicacién del predio de compensacién, con coordenadas y especies
sembradas, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la finalizacion del
aprovechamiento forestal, conforme a lo exigido por CARSUCRE.

12. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato serd de hasta un (1) mes contado a partir del
perfeccionamiento de este, previo registro presupuestal, aprobaciéon de pdlizas y
suscripcion del acta de inicio, si hubiere lugar. Las actividades operativas de tala,
retiro de residuos y compensacion forestal se programaran dentro de dicho plazo de
acuerdo con las condiciones climaticas, disponibilidad de equipos, coordinacion con
autoridades y cumplimiento de las medidas de seguridad.
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13. GARANTIAS DEL CONTRATO

Senale con una “"X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el 20% del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y seis (6) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
X laborales: por el 5% del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afos mas.

Calidad del servicio: por el 20% del valor del contrato vigente desde la
terminacion del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

Responsabilidad civil extracontractual por el 20% del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

14. NOTA FINAL

Se precisa que el valor unitario de cada uno de los servicios cotizados debera
contemplar de manera integral los costos asociados a mano de obra,
desplazamientos, transporte, equipos, herramientas, elementos de proteccidn
personal, curso y permiso de trabajo en alturas, disposicidon final de residuos
vegetales, sefalizacidn, informes, seguimiento, cargas tributarias, administrativas y
demas costos asociados a la correcta ejecucién del servicio en la sede Sincelejo de la
Territorial Bolivar, Cordoba, Sucre y San Andrés Islas de la ESAP; asi como, en lo
relativo a la compensacion forestal, los costos de suministro de los arboles, insumos,
cerramientos individuales, mano de obra de siembra y mantenimiento durante el
término del contrato, informes de seguimiento y demas costos necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones establecidas por CARSUCRE en el permiso de
aprovechamiento forestal.
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